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Temat szkolenia : Przygotowanie obcokrajowców do pracy w branży TSL (Transport, Spedycja, 

Logistyka) – procesy transportowe w logistyce. Moduł I_ Pracownik transportu 
 

Skierowane do : 
 

• osób indywidualnych - obcokrajowców, chcących przygotować się do pracy w branży TSL 

• Przedsiębiorstw zatrudniających obcokrajowców w branży TSL 

• Agencji zatrudnienia chcących posiadać przygotowanych do pracy kandydatów (obcokrajowców) w branży TSL 

Cel szkolenia: 

 
Zwiększenie konkurencyjności polskich przedsiębiorstw z sektora TSL poprzez: 

• przygotowanie obcokrajowców do pracy w branży, zapoznanie z przepisami 

• zmniejszenie kosztów przedsiębiorstw wynikających z zatrudniania niewykwalifikowanych pracowników 

(obcokrajowców). 

• nauczenie odpowiedzialności obcokrajowców za realizacje powierzonych zadań w oparciu o najnowsze, 

sprawdzone rozwiązania praktyczne. 

• przedstawienie polskich standardów 

• przedstawienie dobrych praktyk, jako kluczowych rozwiązań zwiększania płynności i efektywności pracy w TSL 

Forma szkolenia – stacjonarna 

 
Moduł I szkoleniowy : pracownik transportu 
 
Przygotowanie do pracy w polskim przedsiębiorstwie 

• Przedsiębiorstwo jako centrum działalności 

• Obowiązki, odpowiedzialności, konsekwencje. Co jest dozwolone a jakich rzeczy unikać. 

Komunikacja, praca w zespole, zaangażowanie. 
• Stanowisko pracy – zasady, wyposażenie, obsługa 

• Praca w biurze i w terenie Narzędzia pracy 

• Systemy i programy informatyczne w transporcie, Bezpieczeństwo 

Standardy w pracy w branży TSL 
• Etapy transportu, Dobre praktyki transportowe, Normy i reguły obowiązujące w pracy w transporcie 

Samokontrola, ryzyko, koszty 
• Jakość w wykonywanych obowiązkach, ryzyko i jego wpływ na wykonywane zadania 

• Koszty generowane przez zatrudnienie obcokrajowca w TSL,  

• Koszty wynikające z błędów popełnianych przez obcokrajowców 

Dokumentacja i nadzór nad zapisami 
• Dokumentacja w przedsiębiorstwie, Dokumenty niezbędne przy wykonywaniu zleconych zadań 

• Sposoby weryfikacji wystawianej dokumentacji, Koszty błędów w dokumentach 

Aspekty prawne w transporcie 

• ustawy , konwencje i przepisy unijne 

Kształtowanie umiejętności organizacyjnych i komunikacyjnych 

• Zadania praktyczne oparte na danych pozyskanych z przedsiębiorstw transportowych 


